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ПРОТОКОЛ 

29.04.2021   № 1

заседания трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в организациях муниципальной формы собственности ЗАТО               г. Железногорск (далее – Комиссия)

Председательствовал      Коваль А.Н. -  председатель Совета Союза работодателей ЗАТО Железногорск, координатор стороны
    Присутствовали:

От Администрации ЗАТО г. Железногорск:
	Гайкова Е.Н.
	-
	главный специалист-экономист по труду отдела кадров и муниципальной службы Управления по правовой и кадровой работе Администрации ЗАТО г. Железногорск, ответственный секретарь комиссии


члены комиссии:
	Ридель Л.В.

	-
	руководитель Управления по правовой и кадровой работе Администрации ЗАТО г. Железногорск

	Первушкина И.Е.
	-
	начальник отдела кадров и муниципальной службы Управления по правовой и кадровой работе Администрации ЗАТО г. Железногорск  


От Территориальной профсоюзной организации г. Железногорск
	Юрченко В.Н.
	-
	председатель Территориальной профсоюзной организации г.Железногорск, координатор стороны 


члены комиссии:
	Цытыркина В.Н.
	-
	заместитель председателя Территориальной профсоюзной организации ЗАТО г.Железногорск 

	Шаповалова Т.С.
	-
	председатель Объединенной профсоюзной организации муниципальных образовательных учреждений 

	Радионова Н.П.
	-
	председатель Объединенной профсоюзной организации муниципальных дошкольных образовательных учреждений 



От Союза работодателей ЗАТО Железногорск
	Коваль А.Н.
	-
	председатель Совета Союза работодателей ЗАТО Железногорск, координатор стороны 


члены комиссии:
	Афонин С.Н.
	-
	директор МКУ «Управление физической культуры и спорта»

	Пасечкин Н.Н.
	-
	директор МБУ «Комбинат благоустройства»                           

	Ташев С.О.
	-
	директор МП «ПАТП» 


Приглашенные от Администрации ЗАТО г. Железногорск:
Скопина О.А. заместитель директора филиала № 1 Государственного учреждения Красноярского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации (далее – отделение ФСС);
Волгина Л.Н. – главный специалист – уполномоченный отделения ФСС.

Повестка заседания:
1. Подведение итогов выполнения в 2020 году Соглашения по регулированию социально-трудовых отношений между Администрацией ЗАТО 
г. Железногорск, Территориальной профсоюзной организацией г. Железногорска и Союзом работодателей ЗАТО Железногорск на 2015-2020 годы. 
Докладчики: Куксин И.Г., Коваль А.Н., Юрченко В.Н. 
2. Об исполнении работодателями обязательств перед фондом социального страхования, об использовании работодателями страховых взносов на предупреждение меры по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний за 2020 год.
Докладчик: Скопина О.А.
Повестка заседания утверждена единогласно.

1. СЛУШАЛИ:
Об итогах выполнения в 2020 году Соглашения по регулированию социально-трудовых отношений между Администрацией ЗАТО г. Железногорск, Территориальной профсоюзной организацией г. Железногорска и Союзом работодателей ЗАТО Железногорск на 2015-2020 годы.
С докладом о выполнении обязательств Администрацией ЗАТО                    г. Железногорск выступил Куксин И.Г. (Доклад прилагается – приложение 1 к протоколу). 
Вопрос поступил от Пасечкина Н.Н. об организации ежегодного летнего отдыха детей в загородных муниципальных стационарных учреждениях отдыха и оздоровления детей в 2021 году. 
Куксин И.Г. пояснил, что летний отдых детей в загородных лагерях будет организован с соблюдением санитарных норм в целях недопущения распространения новой коронавирусной инфекции. Приоритетное право на приобретение путевок остается у жителей ЗАТО Железногорск. Других вопросов по докладу не поступило.
С докладом о выполнении обязательств Союза работодателей ЗАТО Железногорск выступил Коваль А.Н. (Доклад прилагается – приложение 2 к протоколу). Вопросов по докладу не поступило.
С докладом о выполнении обязательств Территориальной профсоюзной организацией г. Железногорска выступил Юрченко В.Н. (Доклад прилагается – приложение 3 к протоколу). Вопросов по докладу не поступило.
В дополнение к докладу Юрченко В.Н. выступила Шаповалова Т.С. о низком уровне средней заработной платы работников муниципальных учреждений, расположенных на территории ЗАТО Железногорск. В среднем за  ставку заработной платы работники бюджетной сферы получают 27 тыс. рублей. 
Шаповалова Т.С. подняла вопрос о необходимости пересмотра системы оплаты труда работникам бюджетной сферы. 
Куксин И.Г. пояснил, что система оплаты труда, действующая в настоящее время в муниципальных учреждениях ЗАТО Железногорск, установлена локальными нормативно-правовыми актами в соответствии с действующим законодательством и подлежит пересмотру при его изменении.
В дополнение к докладу Юрченко В.Н. выступила Радионова Н.П. по вопросу нормирования труда работников, замещающих профессию «уборщик служебных помещений», «уборщик территории». Радионова Н.П. обратилась к Главе ЗАТО г. Железногорск как к Учредителю муниципальных учреждений с просьбой разработать и утвердить для указанных категорий работников нормы труда. 
Куксин И.Г. пояснил, что организацией нормирования труда в муниципальном учреждении в соответствии с трудовым законодательством должен заниматься руководитель, а не Учредитель. Формулировка «разработать и утвердить нормы труда для муниципальных учреждений разной ведомственной принадлежности» является некорректной. Однако вопрос нормирования труда в муниципальных учреждениях ЗАТО Железногорск требует дальнейшей проработки.   
РЕШИЛИ: Считать Соглашение по регулированию социально-трудовых отношений между Администрацией ЗАТО г. Железногорск, Территориальной профсоюзной организацией г. Железногорска и Союзом работодателей ЗАТО Железногорск на 2020 год выполненным.

2. СЛУШАЛИ: 
Об исполнении работодателями обязательств перед фондом социального страхования, об использовании работодателями страховых взносов на предупреждение меры по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний за 2020 год. 
С докладом выступила Скопина О.А. 
В 2020 году отделением ФСС было выделено 10 млн. рублей организациям, расположенным на территории ЗАТО Железногорск, на мероприятия, связанные с охраной труда. В отделение ФСС обратилось 27 организаций. Финансирование было выделено 24 организациям; отказано 3 организациям. Причина отказа - наличие просроченной задолженности по страховым взносам. Выделенные средства были израсходованы на приобретение средств индивидуальной защиты, организацию санаторно-курортного лечения, проведение мероприятий, направленных на недопущение распространения новой коронавирусной инфекции.  
Скопина О.А. пояснила, что в настоящее время ФСС перешел на «прямые выплаты», поэтому в 2021 году организация самостоятельно производит расходы на мероприятия, направленные на охрану труда, а затем до 15 декабря текущего года при предъявлении требуемого пакета документов отделением ФСС будет произведено возмещение 20%, а на санаторно-курортное лечение работников предпенсионного возраста 30% от сумм страховых взносов, начисленных организацией за предшествующий календарный год. Докладчик подробно остановилась на перечне мероприятий, на которые отделением ФСС производится частичное возмещение израсходованных средств, а также обратила внимание, что за возмещением в 2020 году обратилось всего 2% от организаций, расположенных на территории ЗАТО Железногорск. По окончании доклада Скопина О.А. предоставила раздаточный материал «Финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма». Вопросов по докладу не поступило. 

РЕШИЛИ: Информацию принять к сведению. 


Председательствующий,
председатель Совета Союза 
работодателей ЗАТО Железногорск                                                  А.Н. Коваль

Секретарь комиссии                                                                            Е.Н. Гайкова
